
Tres alumnos del Máster UC en Tecnología y Gestión de la Edificación elaboran 
“Guía para la Eficiencia Energética de Edificios Residenciales 

 
 

07 de Noviembre de 2013 

Tres alumnos del Máster UC en Tecnología y Gestión de la Edificación de la 7ª edición, han trabajado en la 
confección de una “Guía para la Eficiencia Energética de Edificios Residenciales”, durante su periodo de prácticas 
en GESVICAN, realizadas dentro del marco del Máster de referencia. 
(http://www.abc.es/agencias/noticia.asp?noticia=1524708) 
 

 
 
Durante la realización de la Guía, los alumnos contaron con la asesoría, en 
particular, de dos profesores del GTED-UC, Prof. Dr. José Ramón Aranda 
Sierra y Prof. Javier Balbás García, ambos con una amplia experiencia 
en la temática, los cuales cada verano imparten cursos en la región de 
Cantabria vinculados a la temática, y con muy buena aceptación: Ejemplo 
de ello, fue el curso de “Eficiencia Energética y del Agua en la Industria, 
Edificación y Rehabilitación”, celebrado el pasado 15-19 de Julio de 
2013 en la Facultad de Económicas y Empresariales de la Universidad de 
Cantabria. 

 

 
El Máster UC en Tecnología y Gestión de la Edificación durante el trascurso del curso les ofrece a sus estudiantes 
la posibilidad de completar su formación académica y adquirir una experiencia profesional a través de la 
realización de prácticas en empresas o instituciones de carácter público o privado. Éstas, permiten a los 
estudiantes iniciar una convivencia con el mundo empresarial con el objetivo de aplicar los conocimientos teóricos 
adquiridos en las aulas. Por su parte, los alumnos Iberoamericanos del Máster, ganan en experiencia en cuanto al 
funcionamiento de las entidades españolas. 
 
Esta toma de contacto con el mundo laboral en España suele ser de gran utilidad. Los principales objetivos, entre 
otros, que se persiguen con las prácticas en empresas son permitir al estudiante del Master: 
 

 Conocer la realidad laboral de las empresas. 
 Adquirir experiencia y habilidades profesionales. 
 Aplicar en la práctica real de una empresa los conocimientos adquiridos durante sus estudios. 

 
Se pretende con ello que el alumno a través de un periodo de integración en una empresa, adquiera las 
capacidades técnicas (saber hacer), interpersonales (saber estar) y de pensamiento (saber ser), que le capaciten 
para enfrentarse al mundo laboral con mayores garantías de éxito. 
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